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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE LA VEGA
NIT. 800.073.475-1

ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL Y AMBIENTAL
AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 - 2018

{Expl en Pesos Colc )
X 2,018 2,018 VAR. RELATIVA VAR. ABSOLUTA

INGRESOS FISCALES (12} 11,437,639,697 10,178,480,475

Impuestos 10,674,461,997 9,380,121,924 1,294,340,072 13.80%
Contribuciones, Tasas e Ingresos no Tributarios 1,479,617,262 1,427,681,786 51,935,477 3.64%
Devoluciones y Descuentos -716,439,562 -629,323,235 -87,116,327 13.84%
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES (13)  16,367,666,636 8,512,872,795 .

Sistema General de Participaciones 6,491,714,247 5,180,965;542 1,310,748,705 25.30%
Sistema General de Regalias 693,932,332 708,568,199 -14,635,868 -2.07%
Sistema General de Seguridad Social en Salud 3,043,641,340 1,607,636,725 1,436,004,615 89.32%
Otras Transferencias 6,138,378,717 1,015,702,329 5,122,676,389 504.35%
GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION (14) 8,382,076,588 9,432,805,303

Sueldos y Salarios 1,685,235,686 1,622,276,312 62,959,374 3.88%
Contribuciones imputadas 90,630,825 33,635,310 56,995,515 169.45%
Contribuciones Efectivas 426,334,017 405,450,024 20,883,993 5.15%
Aportes sobre Némina 84,637,000 79,934,700 4,702,300 5.88%
Prestaciones Sociales 514,859,109 278,460,925 236,398,184 84.89%
Gastos de Personal Qiversos 265,968,479 338,474,112 -72,505,633 . -21.42%
Gastos Generales 5,284,922 488 6,660,731,120 -1,375,808,632 -20.66%
Impuestos, contribuciones y tasas 29,488,984 13,842,800 15,646,184 113.03%
DETERIORO DEPRECIACIONES AMORTIZACIONES Y PROVISI( (15) 6,968,953,907 6,892,200,431

Depreciacion de Propiedades Planta y Equipo 1,021,607,024 950,745,044 70,861,980 7.45%
Depreciacion de Bienes de Uso Publico 5,939,051,308 5,934,282,462 4,768,846 0.08%
Amortizacion de Activos Intangibles 8,295,575 7,172,925 1,122,650 15.65%
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES . (16) 815,768,753 75,152,786

Otras Transferencias 815,768,753 75,152,786 740,615,967 985.48%
GASTO PUBLICO SOCIAL (17)  10,950,851,900 8,529,965,598

Educacién ' 884,896,690 608,396,430 276,500,260 45.45%
Salud 7,339,486,147 6,222,055,572 1,117,430,576 17.96%
Agua Potable y Saneamiento Basico 640,248,366 2,440,824 637,807,542 26130.82%
Vivienda 115,681,186 157,191,527 -41,510,341 -26.41%
Recreacion y Deporte 261,914,044 190,527,000 71,387,044 37.47%
Cultura 855,752,790 517,161,650 338,591,140 65.47%
Desarrollo Corunitario y Bienestar social 732,372,198 752,672,064 -20,299,866 -2.70%
Medio Ambiente 75,378,769 18,200,000 56,178,769 292.60%
Subsidios Asignados 45,121,709 60,320,531 -15,198,822 -25.20%
EXCEDENTE Y/O DEFICIT OPERACIONAL 687,655,185 -6,238,770,848

OTROS INGRESOS 383,766,278 321,310,736

Financieros 363,049,114 299,959,419 63,089,695 21.03%
Ingresos Diversos 20,717,164 21,351,317 -634,153 -2.97%
OTROS GASTOS 156,763,000 202,088,878

Financieros 156,763,00 088,457 -45,325,457 ~22.43%

Gastos Diversog 421 ~421 -100.00%

EXCEDENZ]

! 914,658,463
WA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE LA VEGA
NIT. 800.073.475-1

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

A 30 DE NOVIEMBRE DE 2019

CIFRAS EN MILES DE PESOS
Saldo del Patrimonio a 30 de Noviembre de 2018 - 171,373,058,175
Variaciones Patrimoniales 424,237,325
Saldo del Patrimonio a 30 de Noviembre de 2019 ) 171,797,295,500
JETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES 2019 2018

INCREMENTOS ' 2,874,525,205
Capital Fiscal 181,361,735,211 180,490,419,182 :
Resuitado de Ejercicios Anteriores 0 0
Excedentes del Ejercicio 914,658,463 0
impactos por ta Transicién al Nuevo Marco de Regutacion 0 0
« Ganancias o Pérdidas por Planes de Benéficios a los Empleados 1,961,862,314 873,311,601

-2,450,287,880
0 —— e e e
-12,440,960,489
0
0
0

-———’9-\
VWAWL =
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ACTIVIDADES SIN FLUJO DE EFECTIVO

TOTAL ACTIVIDADES SIN FLUJO DE EEECTIVO

Resultado del Ejercicio

v

Depreciacién Acumulada (CR)
Amort. Acumul. Bns Ben. Publico
Amortizacién acumulada de Intangibles (CR)

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE LA VEGA
NIT. 800.073.475-1

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
A 30 DE NOVIEMBRE DE 2019

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION
Impuestos, Retencion en la Fuente ¥ Anticipo de Impuesto
Contribuciones, tasas e ingresos no tributarios

Transferencias por Cobrar

Otras Cuentas por Cobrar

Deterioro Acumulado de Cuentas por Cobrar

Bienes y Servicios pagados por Anticipado
Recursos Entregados en Administracién

Depositos entregados en Garantia
Adquisicién de Bienes y Servicios
Recursos a Favor de Terceros

Descuentos de Némina

Retencién en la Fuente e Impuesto de Timbre
Impuestos, Contribuciones ¥ Tasas por pagar

Otras Cuentas por Pagar

Beneficios a los Empleados a Corto Plazo

Beneficios Pos Empleo - Pensiones

Litigios y Demandas

Recursos Recibidos en Administracion

Depositos Recibidos en Garantia

Otros Pasivos Diferidos

FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO EN ACTIVIDADES DE OPERACION

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Terrenos
Construcciones en Curso

.

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAGIO
Financiamiento lntemo de Largo Plazo

Bienes Muebles en Bodega

Edificaciones

Plantas, Ductos y Tlneles
Redes, lineas y cables
Maquinaria y Equipo
Equipo medico y cientifico

Muebles, Enseres y Equipo de oficina
Equipo de Computacién y Comunicacion
Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion
Cocina de Comedor, Despensa y Hoteleria
Bienes de Beneficio Publico en Servicio
Bienes Histéricos y Cuiturales

Plan de Activos para Beneficio a los Empleados a Largo Plazo
Plan de Activos para Beneficios Posempleo

Activos Intangibles

FLUJO NETO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

Capital Fiscal

LUIS EDILBERTO CH,
ALCAL

S ALV

2019

7,034,207,453
1,111,351,430
6,478,531,532

8,946,661
14,633,037,076

914,264,687
10,232,001
-2,928,778,470
32,435,875
848,220,047
68,136,021
-19,331,284

0
-278,012,126
-208,791,711
12,303,869,
12,999,816
117,630,558
17,565,101
163,963,461
~131,126,432
719,530,005
-1,084,211,508
-7,599,681
1,490,121,485

~406,194,331

329,565,067
-820,840,005
-11,417,301
-645,661,611
0

0

70,584,354

]

-93,365,998
-146,992,093
-13,240,000
-1,308,000
-441,800,000

e}
11,109,676,165
~12,300,619,322
7,056,000

-3,114,344,454

675,000,000
871,316,029
~12,440,960,489
3,871,123619
1,088,560,713

-5,934,970,128

5,177,528,164

14,710,015,709
19,887,543,873

WMAI\,E—
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Alcaldia Municipal
LA VEGA - Cundinamarca
Secretaria de Hacienda
Nit. No 800073475-1

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
01 DE ENERO A 30 DE NOVIEMBRE DE 2019
Expresadas en Pesos Colombianos
DE CARACTER GENERAL:

Naturaleza juridica, funcién social, funciones de cometido estatal.

El municipio es la entidad territorial fundamental de Ia divisién politico administrativa del Estado,
con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucién y
la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién en su respectivo territorio.

El régimen municipal estaré definido por lo dispuesto en la Constitucién Politica, por lo establecido
en la Ley y por las siguientes disposiciones:

a) En materia de distribucién de competencias con la Nacién y las entidades territoriales, y los
regimenes de planeacién Y presupuestal, por las correspondientes leyes organicas, de
conformidad por lo dispuesto en los articulos 288, 342 y 352 de la Constitucién Politica;

b) En relacién con las instituciones y mecanismos de participacién ciudadana a nivel municipal, por
lo dispuesto en Ia respectiva ley estatutaria, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 103 y 152 de la Constitucidn Politica;

c) En lo concerniente con su endeudamiento interno Y externo, y sujeto a la capacidad de
endeudamiento del Municipio, de conformidad con la ley y de acuerdo con el literal a) del
numeral 19 del articulo 150 de la Constitucién Politica; En lo relativo a los regimenes salariales y
prestacionales de sus empleados publicos, por las normas generales que dicte el Congreso vy las
disposiciones que en desarrolio de ellas expida el Gobierno, los trabajadores oficiales por las
normas vigentes de contratacién colectiva y las minimas del régimen de prestaciones sociales que
dicte el Congreso de conformidad con lo dispuesto en los literales e) y ) del numeral 19 del
articulo 150 de la Constitucién Politica. '

Funciones:
Corresponde al Municipio de la Vega:
1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la Ley.

2. Ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso Municipal.



Alcaldia Municipal
LAVEGA - Cundinamarca,
Secretaria de Hacienda
Nit. No 800073475-1

3. Promover la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

4. Planificar el desarrollo econémico, social y ambiental de su territorio, de conformidad con |a Ley
y en coordinacién con otras entidades.

5. Solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacién, saneamiento ambiental, agua
potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda recreacién y deporte, con especial énfasis en Ia
nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados, directamente Y en concurrencia,
complementariedad y coordinacién con las demds entidades territoriales y la Nacién, en los
términos que defina la Ley. :

6. Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio ambiente, de conformidad
con la Ley. ’

7. Promover el mejoramiento econémico y social de los habitantes del respectivo Municipio.

8. Hacer cuanto pueda adelantar por si mismo, en subsidio de otras entidades territoriales,
mientras éstas proveen lo necesario.

9. Las demads que sefiale la Constitucidn y la Ley.

Organos de Administracién:

. Concejos Municipales. En cada municipio habré una corporacién administrativa, cuyos
miembros serdn elegidos popularmente para periodos de cuatro (4) afios, y que se denominard

Concejo Municipal, integrada por no menos de siete (7) ni mas de veintitn (21) miembros.

. Alcalde. En cada municipio o distrito habré un Alcalde quien ejercerd la autoridad politica,
serd jefe de la administracién local y representante legal de la entidad territorial.

Ubicacién

La Alcaldia del Municipio de Ia Vega se encuentra ubicada en la carrera 3 N. 19-71, cédigo postal
253610

Misién.

La Vega, con autonomia politico administrativa, propende por una inversién que garantice una
mejor calidad de vida a sus habitantes y logre el fortalecimiento de la institucién. Los pilares para
lograr una mejor calidad de vida de los habitantes son: apoyar el sentido de pertenencia de los
funcionarios, fomentar el respeto entre los habitantes, el uso adecuado de Sus recursos, el




Alcaldia Municipal
LAVEGA - Cundinamarca
Secretaria de Hacienda
Nit. No 800078475-1

desarrollo integral del talento humano, la modernizacidn administrativa y la creacién de una
cultura democratica y de respeto por el medio ambiente.

Visién.

Lograr que el Municipio de La Vega, sea un centro de sostenibilidad ambiental, agropecuaria,
turistica y cultural a nivel departamental, en donde prime la democracia y la participacion
comunitaria, buscando asi crear mejores condiciones socioeconémicas de la poblacién veguna. Lo
anterior se logrard con una economia competitiva y sostenible, con el apoyo de un gobierno de
gestion, eficiente, transparente, abierto, participativo y con alto compromiso social y humano.

(1) Bases de preparacién de los estados financieros

(a) Marco Técnico Normativo

Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con las Normas para el Reconocimiento,
Medicién, Revelacién y Presentacién de los Hechos Econdmicos para las Entidades de Gobierno,
establecidas en la resolucién 533 de 2015 y sus modificaciones.

(b) Bases de medicién

El Municipio de la Vega aplica los criterios de reconocimiento medicion preparacion y revelacidn
en concordancia con el nuevo marco normativo y el catdlogo de cuentas de las Entidades de
Gobierno. Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo y valor de
mercado. ' ‘

]
(c) Moneda funcional y de presentacion

Estos estados financieros son presentados en pesos colombianos, que es la moneda funcional del
Municipio de La Vega.

(d) Uso de estimaciones y juicios

La preparacion de los estados financieros fue de acuerdo a las Normas para el Reconocimiento,
Medicién, Revelacién y Presentacién de los Hechos Econdmicos para las Entidades de Gobierno,
establecidas en la resolucién 533 de 2015. Se requiere que la administracién realice juicios,
estimaciones y supuestos que afectan la aplicacién de las politicas contables y los montos de
activos y pasivos en la fecha del balance asi como los ingresos y gastos del afio. Los resultados
reales pueden diferir de estas estimaciones



LA VEGA - Cundinamarca
Secretaria de Hacienda
Nit. No 800073475-1

(2) Politicas contables significativas

Las politicas contables establecidas mas adelante han sido aplicadas consistentemente a todos los
periodos presentados en estos Estados Financieros de acuerdo con lo establecido en la Resolucién
533 del 2015.

Las politicas contables han sido aplicadas consistentemente por el Municipio de La Vega.

a) Efectivo y equivalentes al efectivo

Reconocimiento y medicién: El efectivo y equivalentes al efectivo se reconocen en el momento en
que la entidad los recibe o los transfiere a una entidad financiera a manera de dep6sitos a la vista,
cuentas corrientes o de ahorros; y su valor es el importe nominal, del total de efectivo o el

equivalente del mismo.

Todas las partidas conciliatorias entre el valor en libros en contabilidad y extractos bancarios, se
tratan de la siguiente forma, al cierre contable mensual:

. Para las partidas conciliatorias notas crédito y débito afectando el resultado del periodo en
el ingreso o gasto segtin corresponda contra un incremento o disminucién en la cuenta bancaria.
. Para Cheques Devueltos, serd la tesoreria quien reclame ante la entidad financiera el

respectivo cheque devuelto, informandole al funcionario de tesorerfa que efecttia los registros en
el sistema contable SINFA, para’ que no ingrese el pago del impuesto correspondiente a ese
cheque devuelto o en su defecto reversar el respectivo recibo de caja

. Para Cheques No Cobrados o Por Reclamar las partidas conciliatorias se reconoceran
mensualmente para ser ingresadas al banco y afectando la cuenta “Cheques no cobrados o por
reclamar”. En el momento que se vaya a realizar el pago se élabora una “nota de tesoreria”
aplicando el concepto de pagos exclusivo para cheques no cobrados o por reclamar, sin afectacién
presupuestal

. Para las partidas conciliatorias pendientes de identificar, anualmente serén registradas
afectando la cuenta de efectivo Yy equivalentes al efectivo contra un pasivo hasta tanto se
identifique

b) Inversiones de administracién de liquidez

Reconocimiento: Se reconocerdn como inversiones de administracién de liquidez, los recursos
financieros colocados en instrumentos de deuda o de patrimonio,-con el propdsito de obtener
rendimientos provenientes de las fluctuaciones del precio o de los flujos contractuales del titulo
durante su vigencia. Los instrumentos de deuda son titulos de renta fija que le otorgan a su
tenedor la calidad de acreedor frente al emisor del titulo, Por su parte, los instrumentos de
patrimonio le otorgan al tenedor derechos participativos en los resultados de la entidad emisora
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Valor de mercado con cambios en el resultado

Medicion: En el reconocimiento inicial se miden por el valor de mercado, cualquier diferencia
entre este y el valor de la transaccién se reconoce como ingreso o gasto en el estado de
resultados, después de la medicién inicial, se mantienen al valor de mercado, las variaciones en el
valor de mercado aumentan o disminuyen el valor de la inversién y se registra como ingreso y/o
gasto seguln corresponda. Los intereses y dividendos recibidos reducen el valor de la inversién y
aumentan el efectivo.

Las inversiones de administracidn de liquidez se clasificaran atendiendo la intencién que tenga la
entidad sobre la inversién. Estas inversiones se clasifican en la siguientes cuatro categorias: Valor
de mercado con cambios en el resultado, costo amortizado, valor de mercado con cambios en el
patrimonio o costo

Medicién Inicial: En el reconocimiento, las inversiones de administracién de liquidez se mediran
por el valer de mercado. Cualquier diferencia con el precio de la transaccién se reconocera como
ingreso o como gasto en el resultado del periodo, segtin corresponda, en la fecha de adquisicién.
Si la inversion no tiene valor de mercado, se medir4 al precio de transaccién.

Medicién Posterior: Con posterioridad al reconocimiento, las inversiones de administracién de
liquidez se mediran atendiendo la categoria en la que se encuentran clasificadas.

c) Cuentas por cobrar

Reconocimiento y medicién: Las cuentas por cobrar corresponden a los derechos adquiridos por
la entidad en el desarrollo de sus actividades estas tienen origen en actividades con vy sin
contraprestacion. En el reconocimiento inicial se miden al valor de la transaccidn y después de la
medicién inicial, se mantienen al costo de la transaccién menos cualquier deterioro del valor. Las
pérdidas que resulten del deterioro del valor se reconocen en el estado de resultados como gastos
en el grupo deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones.

Deterioro: Las cuentas por cobrar son evaluadas al final del periodo contable para determinar si
existe evidencia objetiva de deterioro. Una cuenta por cobrar esté deteriorada si existe evidencia
objetiva de incumplimiento de pagos a cargo del deudor o desmejoramiento de las condiciones
crediticias.

El deterioro se reconoce de forma separada como menor valor de la cuenta por cobrar afectando
gasto del periodo .

Baja en cuentas: Se dejan de reconocer cuando expiran los derechos, se renuncia a ellos y/o
cuando los riesgos y las ventajas inherentes de la cuenta por cobrar se transfieran.
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d) Prestamos por cobrar:

Reconocimiento: Se reconoceran como préstamos por cobrar los recursos financieros destinados
por La Alcaldia Municipal de La Vega para uso por parte de un tercero y los derechos originados de
transacciones con contraprestacién (venta de bienes Yy servicios)

Medicién: Inicialmente se miden por el valor desembolsado.

Después del reconocimiento inicial se miden al costo amortizado es decir, valor inicialmente
reconocido, mas rendimiento efectivo, menos pagos de capital e interés meno disminucién por
deterioro.

e) Propiedades, planta y equipo

Reconocimiento: Se reconocen como elementos de’ propiedad, planta y equipo, los activos
tangibles empleados para la produccién o suministro de bienes, para la prestacién de servicios y
para propésitos administrativos, que se esperan usar durante mds de un periodo (1 afio). Los
terrenos sobre los que se construyen las edificaciones se reconocen por separado.

Las adiciones y mejoras efectuadas en una propiedad, planta y equipo se reconocen como mayor
valor de esta y afectan el célculo futuro de la depreciacién.

Medicion Inicial: Los elementos de propiedades, planta y equipo inicialmente se reconocen al
costo, el cual incluye todas las erogaciones necesarias para poner el activo en condiciones de uso.

Cualquier descuento o rebaja del precio se reconoce como un menor valor de las propiedades,
planta y equipo, y afecta la base de depreciacion,

Medicién Posterior: Todos los elementos de propiedades, planta y equipo tras su reconocimiento
inicial al costo menos la depreciacién acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor
acumulado.

Los costos del mantenimiento diario de un elemento de propiedad, planta y equipo, se reconocen
en los resultados del periodo.

Depreciacién: Se reconoce la depreciacién de un equipo de propiedad planta y equipo cuando
esté disponible para su uso, esto es, cuando se encuentre en la ubicacién y las condiciones
hecesarias para operar de la forma prevista por la administracién. Los terrenos no se deprecian.
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f) Bienes de uso publico

Reconocimiento: Se reconocen como bienes de uso publico, Los activos destinados para el uso,
goce y disfrute de la colectividad y que estan al servicio de forma permanente, con las limitaciones
que establece el ordenamiento juridico y la autoridad que regula su utilizacién. El estado cumple
con la funcién de proteccién, administracién, mantenimiento y apoyo financiero. Este tipo de
bienes son inembargables.

Los terrenos sobre los que se construyan los bienes de uso publico, se reconocen por separado.

Las mejoras y rehabilitacién de un bien de uso publico se reconocen como mayor valor de este y
afecta el calculo futuro de la depreciacion.

Medicién Inicial: Los bienes de uso publico se miden por el costo, el cual comprende, entre otros,
lo siguiente: el valor de adquisicién de terrenos y materiales para la construccién del bien
(incluidos aranceles de importacién y los impuestos indirectos no recuperables que recaigan sobre
la adquisicion), los costos de beneficios a los empleados que procedan directamente de la
construccién del bien de uso publico, los honorarios profesionales, asi como todos los costos
directamente atribuibles a la construccién del activo para que pueda operar de la forma prevista
por la entidad.

Se reconoce cualquier descuento o rebaja en el valor de adquisicién como un menor valor de los
bienes de uso publico. :

Todos los costos por desmantelamiento, retiro o rehabilitacién del lugar sobre el que se asiente el
bien de uso publico se reconoce como un mayor valor de este.

Medicién Posterior: Con posterioridad al reconocimiento inicial de un bien de uso publico, este se
mide por el costo menos la depreciacién acumulada menos el deterioro de valor acumulado. La
depreciacién es la distribucién sistematica del valor depreciable de un activo a lo largo de su vida
atil en funcion del consumo del potencial servicio.

La compensacién procedente de terceros por el deterioro del bien de uso publico, o por
indemnizaciones recibidas producto de pérdidas o abandonos se reconoce como ingreso en el
resultado del periodo en el momento en que la compensacién sea exigible.

Depreciacién: Se reconoce la depreciacién de un bien de uso publico en el momento que esté
disponible para su uso, esto es cuando se encuentre en la ubicacién y en las condiciones
necesarias para operar de la forma prevista por la administracién de la entidad. El cargo por
depreciacién se reconocera como gasto en el resultado del periodo.
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Los terrenos no se deprecian.
g) Bienes histéricos y culturales

Reconocimiento: Se reconocen como bienes histdricos y culturales los activos tangibles
controlados por la Entidad, a los que se les atribuye, entre otros, valores colectivos, histéricos,
estéticos y simbélicos, y que, por tanto, la colectividad los reconoce como parte de su memoria e
identidad.

Para que un bien histérico y cultural pueda ser reconocido, debe existir un acto administrativo que
lo declare como tal y su medicién monetaria debe ser fiable. No obstante, aquellos bienes que
habiendo sido declarados como histéricos y culturales, cumplan con las condiciones para ser
calificados como propiedades, planta y equipo, propiedades de inversién o bienes de uso publico
Se reconocen en estas clasificaciones de activos y se les aplica la norma que corresponda.

Los bienes histéricos y culturales que se obtengan, se reconocen de manera individual, no
obstante, cuando es impracticable Ia individualizacién, se agrupa con otros de caracteristicas
similares.

En el momento en que se le realice una restauracién a un bien histérico y cultural se registra como
mayor valor de este. Por su parte, el mantenimiento y la conservacién de los bienes histéricos s
culturales se reconocen como un gasto en el resultado del periodo.

Medicidn Inicial: Los bienes histéricos y culturales se miden por el costo, el cual comprende, entre
otros lo siguiente: el precio de adquisicién, los aranceles de importacién y los impuestos indirectos
no recuperables que recaigan sobre Ia adquisicién, los costos de entrega inicial y los de
manipulacién o transporte posterior, los costos de instalacién y montaje, los honorarios
profesionales, asi como todos los costos directamente atribuibles a la ubicacién del activos en el
lugar y en las condiciones establecidas por la administracién de la entidad. Cualquier descuento o
rebaja del precio se reconocera como un menor valor de los bienes histéricos y culturales.

Cuando se obtenga un bien histérico y cultural en una transaccién sin contraprestacion, éste se
mide de acuerdo con la politica de ingresos, cualquier descuento o rebaja que surja en la
transaccién se reconoce como un menor valor del activo, y afecta la base de depreciacidn.

Medicién Posterior: Con posterioridad al reconocimiento inicial los bienes histéricos y culturales
se miden por el costo. No obstante, cuando al bien se le haya realizado una restauracidn, esta serd
objeto de depreciacién.

Depreciacién: La depreciacién es la distribucidn sistematica del valor depreciable de la
restauracién a lo largo de su vida Gtil en funcién del consumo del potencial de servicio. La
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depreciacidn inicia cuando la restauracién ha terminado. El cargo por depreciacién se reconoce
como gasto en el resultado del periodo.

h) Activos intangibles:

Reconocimiento: LA ALCALD{A MUNICIPAL DE LA VEGA — CUNDINAMARCA reconocerd como
activos intangibles, los recursos identificables, de cardcter no monetario y sin apariencia fisica,
sobre los cuales la entidad tiene el control, espera obtener beneficios econdmicos futuros o
potencial de servicio, y puede realizar mediciones fiables. Estos activos se caracterizan porgue ho
se espera venderlos en el curso de las actividades de la entidad y se prevé usarlos durante mss de
un periodo contable.

Las adiciones y mejoras efectuadas a un activo intangible se reconocen como mayor valor de este
Y, en consecuencia, afectaran el cdlculo futuro de la amortizacidn.

Medicidn Inicial: Los activos intangibles se miden al costo.

Medicidn Posterior: La Entidad mide los activos intangibles al costo menos cualquier amortizacién
acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada.

Amortizacion: La amortizacién es la distribucién sistemética del valor amortizable de un activo
intangible durante su vida Gtil. Por su parte, el valor amortizable de un activo intangible es el costo
del activo menos su valor residual.

i) Arrendamientos:

Clasificacién: Los arrendamientos se clasifican en operativos y financieros de acuerdo con la
transferencia, que haga LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VEGA — CUNDINAMARCA, al arrendatario,
de los riesgos y las ventajas inherentes a la propiedad del bien. Se clasificara al inicio del contrato
en arrendamiento operativo o financiero, esta clasificacién debers ser aplicada por las dos partes
(contabilizacién), asi como también se estipulan las fechas y valor a cancelar por concepto de
arrendamiento. Para efectos de clasificacién contable depende de la esencia econémica y
naturaleza de la transaccién, mds no por la forma legal del contrato.

Arrendamiento financiero arrendador:

Reconocimiento y medicién: Cuando la entidad actia como arrendador, durante la medicién
inicial reconoce un préstamo por cobrar el cual equivale a la inversién neta, es decir al valor
presente de todos los pagos que recibe el arrendador mas el valor residual, descontados utilizando
la tasa implicita del acuerdo (tasa que igual los flujos contractuales del acuerdo).
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En la medicién posterior cada una de las cuotas del arrendamiento se dividen en dos partes que
representan los ingresos financieros y la reduccién del préstamo por cobrar.

Arrendamiento financiero arrendatario:

Reconocimiento y medicién: Cuando Ia entidad actda como arrendatario, durante la medicidn
inicial reconoce un préstamo por pagar y un activo clasificado como propiedad, planta y equipo,
propiedad de inversién o intangible segin corresponda, el valor por el cual se hace el
reconocimiento inicial es el menor entre el valor de mercado del activo y el valor presente de los
Ppagos que la entidad debe haceral arrendador utilizando como tasa de descuento la tasa implicita
(tasa que iguala los flujos contractuales).

En la medicién posterior cada una de las cuotas del arrendamiento se divide en dos partes que
representan los gastos financieros y la reduccién del préstamo por pagar. Con respecto al activo
reconocido, este se deprecia o amortiza seglin corresponda.

Arrendamiento operativo arrendador:

Reconocimiento y medicién: Cuando Ia entidad actta como arrendador, continua reconociendo el
activo en cuestién y de manera lineal va reconociendo la cuenta por cobrar y los ingresos por
arrendamientos en la medida que se van cumpliendo los criterios de reconocimiento.

Arrendamiento operativo arrendatario:

Reconocimiento y medicién: Cuando la entidad actia como arrendatario, no reconoce el activo y
de manera lineal va reconociendo la cuenta por pagar y los gastos por arrendamientos en la
medida que se van cumpliendo los criterios de reconocimiento.

i) Costos de financiacién:

Reconocimiento: Se reconocerdn como un mayor valor de los activos, Costos de financiacién
directamente atribuibles a un activo apto, en la adquisicién, construccién o desarrolio del activo
que el activo genere beneficios econémicos futuros.

Medicién: Cuando los fondos que originan los costos de financiacién se puedan asociar
especificamente a un activo apto, se capitaliza el valor de dichos costos incurridos durante el
periodo contable, deduciendo los rendimientos obtenidos por la inversién temporal de tales
fondos.

k) Deterioro del valor de los activos generadores de efectivo:

Se evalta al final de cada periodo sobre el que se informa, si existe algln indicio de deterioro del
valor de sus activos generadores de efectivo, si existe algun indicio se estima el valor recuperable
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del activo para comprobar si efectivamente se encuentra deteriorado; en caso contrario, no se
realiza una estimacién formai del valor recuperable.

Reconocimiento y medicién: La entidad reconoce una pérdida por deterioro del valor de un activo
cuando su valor en libros supera su valor recuperable. Una vez se establece que el activo ests
deteriorado, dicho deterioro Se reconoce como un gasto,

El valor recuperable es el mayor entre el valor de mercado del activo menos los costos de
disposicién y su valor en uso.

El valor en uso es el valor presente de los flujos futuros de efectivo que se espera obtener de un
activo o unidad generadora de efectivo.

1) Deterioro del valor de los activos no generadores de efectivo:

activos intangibles con vida (til indefinida y activos que adn no estén disponibles para su uso, se
realizard la respectiva evaluacién independiente de que existan indicios de deterioro.

Reconocimiento y medicién: Se reconoce una pérdida por deterioro del valor de un activo no
generador de efectivo cuando su valor en libros supere el valor del servicio recuperable.

El costo de reposicién para un activo no generador de efectivo, estad determinado por el costo en
el que se incurrirfa en una fecha determinada para reponer la capacidad operativa del activo
existente,

m) Cuentas por pagar

Reconocimiento y medicién se reconocerd como cuentas por pagar las obligaciones adquiridas
por la entidad con terceros, originadas en desarrollo de sus actividades y de las cuales se espera a
futuro salida de un flujo financiero. Las cuentas por pagar se clasificarén en la categoria del costo.

Se mediran por el valor de Ia transaccidn

Baja en cuentas: dejara de reconocer una cuenta por pagar cuando se extingan las obligaciones, es
decir cuando la cuenta se pague, expire, el acreedor renuncie a ella o se transfiera a un tercero.

n) Prestamos por pagar

Reconocimiento y medicién: , reconocera como préstamos, recursos financieros recibidos para su
uso, de los cuales se espera a futuro, la salida de un flujo financiero o través del efectivo.
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Las prestamos por pagar se clasificarén en Ia categoria del costo amortizado, con independencia
que se origen en operaciones de crédito publico, o en operaciones de financiamiento autorizadas
por via general. Se mediran por el valor recibido.

Medicién posterior: se mediran al costo amortizado (valor recibido + intereses causados - abonos
a capital e intereses).

Baja en cuentas: dejard de reconocer un préstamo por pagar cuando se extingan las obligaciones,
es decir cuando la cuenta se pague, expire, el acreedor renuncie a ella o se transfiera a un tercero.
La diferencia entre el valor en libros y la contraprestacién pagada se reconocers como ingreso o
gastos en el periodo

o) Beneficios a empleados
Beneficios a empleados corto plazo

Reconocimiento: son los beneficios a los empleados cuyo pago seré totalmente atendido en el
término de los doce meses siguientes al cierre del periodo en el cual los empleados han prestado
Sus servicios.

Medicion: El pasivo por beneficios a los empleados a corto plazo se mide por el valor de Ia
obligacién derivada de los beneficios definidos al final del periodo contable, después de deducir
cualquier pago anticipado.

Beneficios a largo plazo:

Reconocimiento: son los beneficios a los empleados cuyo pago no vence dentro de los doce
meses siguientes al cierre del periodo en el cual los empleados han prestado sus servicios.

Medicion: Los beneficios a los empleados a largo plazo se miden por el valor presente de la
obligacién derivada de los beneficios definidos, utilizando como factor de descuento Ia tasa de
mercado de los TES emitidos por el Gobierno Nacional con plazos similares a los estimados para el
pago de las obligaciones. '
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Beneficios por terminacién:

Reconocimiento: Son los beneficios por pagar a los empleados cuando se dan por terminados los
contratos laborales por anticipado o cuando el empleado acepta una oferta de beneficios en
compensacion por la terminacién del vinculo laboral o contractual.

Medicidn: Los beneficios por terminacion del vinculo laboral o contractual se miden por la mejor
estimacién del desembolso.

En caso de existir una oferta de la entidad para incentivar la rescisién voluntaria del contrato, la
medicién de los beneficios por terminacién se basa en el nimero de empleados que se espera
acepten la oferta.

Beneficios posempleo:

Reconocimiento: Se reconocerén como beneficios posempleo, los beneficios distintos a las
terminaciones por vinculo laboral.

Medicién: Se Se mide a valor presente utilizando como factor tasa de descuentos TES emitidos por
el Gobierno Nacional con plazos similares a los estimados para el pago de las obligaciones. Para el
efecto, y de acuerdo con el tipo de beneficio, se tienen en cuenta variables tales como: sueldos y
salarios, expectativa de vida del beneficiario, costo promedio de los planes posempleo e
informacién histérica de utilizacién de los beneficios.

Las evaluaciones actuariales se efectuaran con una frecuencia no mayor a tres afios y cada vez que
ta entidad considere que las variables a tener en cuenta a presentado cambios significativos, todo
con el objetivo de tener las estimaciones lo ma3s actualizadas posible.

Provisiones:

Se reconocen las provisiones con base en lo siguiente:










































